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1. Altalanos informaciok az 6vodarol

1.1 Az 6voda adatai

SOrsz Megnevezés Adat
1. Intézmény neve: Nagyerdei Villa Ovoda
2. Intézmény székhelye:

4032 Debrecen, Bessenyei u. 7.
feladatellatasi helye:

3. Intézmény telefonszama: +36 52 323 436
4, Intézmény fenntartéja: ,Empdtia a Bélcsédés és az Ovoddskort

Gyermekekért” Alapitvdany

5. Az intézmény képviseletére
Kishdzi llona Eva

jogosultintézményvezetdje

6. Az 6voda gyermekorvosa Dr. Téth Tamds

1.2 A hazirend célja:

Az 6vodai €let egy részének jogszabalyi keretek kozott torténd szabalyozasa. E szabaly megléte
biztositja az 6voda torvényes miikodését, az Ovodai nevelés feladatainak zavartalan
megvalodsitasat, valamint a gyermekek ovodai €letének megszervezését.

1.3 A hazirend jogszabalyi hattere:

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl (tovabbiakban Nkt.)
20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények miikddésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol (tovabbiakban EMMI Rend.)

1.4 Az 6voda funkcidja, nevelési alapelveink

Intézménylink a Kozoktatdsi Rendszer szakmailag 6ndlldo nevelési intézménye, 6vo-védo,
személyiségfejlesztd funkcidkat lat el, a csaladi nevelés kiegészitdje a gyermek két és fél éves
koratol az iskolaba 1épésig.

Az 6vodai nevelés alapelveit az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja hatirozza meg. Az
6vodak az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja alapjan készitik el helyi pedagogiai
programjukat.




Nevelési alapelveink:

A 3 —7 éves kort gyermekek nyugodt, érzelem gazdag, harmonikus fejlédésének eldsegitése,
a gyermeki személyiség ¢€letkorra jellemz0 tulajdonsagainak kibontakoztatasa.

Ovodankban a nevelémunka alapja a Nemzeti Koznevelési Torvény, az Ovodai Nevelés
Orszagos Alapprogramja, az SZMSZ, valamint a Helyi Ovodai Nevelési Program.

2. Az 6voda miikodése
2.1 Nyitva tartas

A nevelési év szeptember 1-t6l a kdvetkezo év augusztus 31-ig tart.

Az 6voda junius 1-jét6l augusztus 31-ig nyari napirend szerint miikodik. Ez id6szak alatt
indokolt esetben 0sszevont csoportokkal dolgozunk.

A nyari zaras idotartama: 5 hét, melynek idépontjat a Fenntartd jovahagyasaval hatarozzuk
meg. A szliloket minden naptari év februdr 15. napjaig hirdetmény formajaban értesitjiik a
pontos idépontrol.

Az iskolai sziinetek (6szi-, valamint tavaszi sziinet) ideje alatt az 6voda rendes nyitva tartés
szerint miikddik, indokolt esetben, a gyermek 1étszam csdkkenése okéan, 6sszevont csoportokkal
dolgozunk.

A sziiléket idében tajékoztatjuk az tinnepek miatt a munkarendben bekovetkezett valtozasokrol.
A jogszabdly altal orszagosan egységesen elrendelt munkanap-athelyezést - az Nkt. 30. § (1)
bekezdése értelmében — a nevelési-oktatasi intézményekben is alkalmazni kell.

Napi nyitva tarts

Az ovoda hétfotol péntekig 7.00 — 17.00 o6raig fogadja a gyerekeket.

Reggel 7.00 — 7. 30 oraig és délutan 16.30 — 17.00 oraig ligyeletet tartunk, ebben az idében
Osszevont csoportban fogadjuk a gyerekeket.

2.2 Az 6vodai élet megszervezése

A gyermekek ovodai ¢€letének céltudatos kialakitdsa az 6vodapedagogus feladata. A napirend
biztositja a gyermekek egészséges fejlodését azaltal, hogy megfeleld iddkeretet jeldl meg
minden tevékenységhez.
Az dvodai élet szervezésének legfobb kovetelményei
» Folyamatossag
» Rugalmassag
» Az egészséges életmodra nevelés — az életkori sajatossagok, az évszaki valtozasok
figyelembevételével
Elsédleges szempont:
» A gyermekek szamara az egész nap folyamén a lehetd leghosszabb ideig biztositva
legyen az Onfeledt jatéktevékenység.
» Minden nap biztositva legyen a szabad mozgas a levegon.



2.3 A gyermekek érkezésének, tavolmaradasanak rendje

A sziilk a nyitvatartéasi id6 alatt barmikor behozhatjak és elvihetik gyermekeiket, ha azzal nem
zavarjak meg az 6vodai tevékenységeket €s a kovetkezd szabalyok tiszteletben tartdsa mellett
teszik:

» Az ovodai tevékenységek zavartalan mitkkddése és a csoportok nyugalma érdekében
kérjiik, hogy a gyerekek lehetdség szerint 8. 30 6raig érkezzenek a csoportba.

» A késobb érkezo gyerekeknek nincs elég idejiik a szabad jatékra, ezért a szervezett
tanulasi tevékenységekbe nem szivesen kapcsolddnak be.

» A gyermek megérkezését, tavozasat minden esetben jelezni kell a gyermek nevelését
ellatd 6vodapedagogusnak. Ezért kérjiik, hogy gyerekeiket minden esetben kisérjék be
az 6vodaba, adjdk at az ovodapedagdgusnak. Délutan kérjék ki az 6vonotdl és ugy
tdvozzanak az 6vodabol. Az 6vodapedagogus csak azért a kisgyermekért vallalhat
felelsséget, akit személyesen atvett a sziil6tol.

» A sziild (gondviseld) koteles gyermekét az Ovoda nyitvatartasi idején beliil, de
legkésobb a zaras kezdetének idopontjaig elvinni, azaz 17.00 6raig.

Napkozben barmikor elvihetik gyermekeiket, kérjiik, hogy az iddpontrdl az
ovodapedagdgusokkal egyeztessenek.

»> A gyermekért érkezd sziil6/hozzatartozé a gyermek atvétele utan hagyja el az 6vodat,
kiilonos tekintettel a délutani udvari jatéktevékenység idejére. Az 6voda udvara nem
Jatszotér, igy a lehetd legrovidebb idon beliil hagyjak el az 6voda teriiletét.

> FErkezéskor és tavozaskor torekedjenek a rovid informaciod cserére, ne vonjak el a
pedagogusok figyelmét a gyermekek feliigyeletérol.

» A gyermek érkezésekor és tdvozasakor a sziilo, hozzatartozd a gyermek 6ltoztetéséhez
sziikséges helyiségeket rendeltetésszeriien hasznalja.

» A gyermeket egyediil ne engedjék be és ki sem az 6évoda kapujan. A kaput minden
esetben reteszeljék be.

A gyermeket a sziilon kiviil csak a sziilo elézetes bejelentésére, az dvodavezetd, ill. az
ovodapedagdgus altal ismert, megbizott személy viheti haza, elézetes bejelentés utan.

A gyermek 6vodabol vald kiadasa csak az egyik sziild részére akkor lehetséges, ha erre a
kifejezett rendelkezést tartalmazd birdsagi vagy hatdsagi hatdrozat az intézmény birtokaba
keriil. ( Gyermekvédelmi torvény)

Ha a birésag allandé vagy ideiglenes hatallyal nem hatarozott a gyermek elhelyezésérol,
hivatalosan az 6vodénak nem 4ll jogaban a gyermeket kikérd sziil6 elé semminemi akadalyt
gorditeni az elvitel kérdésében.

A gyermeket csak olyan személynek adjuk ki, aki teljesen tudataban van viselkedésének, nem
veszélyezteti a gyermek testi épségét. Ellenkez6 esetben mas hozzatartozot értesitiink.

Az o6voda altal kiadott gyermekért a tovabbiakban a sziild, vagy az érte jovo személy a felelOs.
2.4 Ovodakoteles korii gyermek 6vodaba jarasanak szabalyai

Az ovoda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény, amely a
gvermeket fokozatosan, de kiilonosen az utolso évében az iskolai nevelés-oktatasra késziti fel.
Az ovoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétol szamitott fél éven
beliil betolti. (Nkt. 8.§ (1))

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezdo napjatol legalabb napi négy oraban ovodai foglalkozason vesz részt. A sziilo
- targyeév majus 25. napjdaig benyujtott - kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem elott



tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét
betolti, a Kormany rendeletében kijelolt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezé szerv)
felmentheti az ovodai foglalkozdason valo részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei,
sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakértot kell meghallgatni, csak az ovodavezeto
vagy a védono rendelheto ki, és a fiiggo hatalyu dontésben nem kell rendelkezni a kérelmezett
jog gyakorlasarol. (Nkt. 8. § (2)) A kotelezd dvodai nevelésben valo részvétel aldl felmentett
gyermek sziil6je a nevelési év kdzben kérheti a gyermek jra felvételét az dvoda vezetdjénél,
annak érdekében, hogy a gyermek részt vehessen az dvodai foglalkozasokon.

Ovodakoételezettség kiilfoldon torténd teljesitése:

Az EMMI Rend. 20. § (2) bekezdése alapjan a napi négy oraban 6vodai nevelésre kotelezett
gyermek sziildje, ha gyermeke az ovodakdtelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrdl a
beiratkozas idejének utolsd hatarnapjat kdvetd tizendt napon beliil irdsban értesiteni az Oktatasi
Hivatalt. A napi négy oraban ovodai nevelésre kotelezett, az 6vodaval jogviszonyban allo
gyermek sziildje, ha gyermeke az 6vodakotelezettségét a jovoben kiilfoldon teljesiti, elézetesen
koteles értesiteni az 6vodavezetot.

A beiratkozas, felvétel eljarasrendije

Az dvodai felvétel, atvétel a férohely betdltéséig (csoportonként maximum 25 {6) az egész év
folyaman, jelentkezés alapjan torténik.

Az 6vodai beiratas a Fenntart6 €s az 6vodavezetd altal meghatarozott idépontban, minden év
aprilis 20 - majus 20. kozott torténik. A nevelési év kdzben érkezd gyermekek felvétele a
féréhely fliggvényében folyamatos.

Beiratkozaskor a sziil6 és a gyermek személyes megjelenése sziikséges. Ekkor keriilnek
rogzitésre a gyermek, valamint a sziil¢ adatai:

Az ovodai beiratkozdskor be kell mutatni a gyermek nevére kiallitott személyi azonositot és
lakcimet igazolo hatosagi igazolvanyt, tovabba a sziild személyi azonosito és lakcimet igazolo
hatosagi igazolvanyat. (EMMI rend. 20.§ (3))

A fenti dokumentumokon kiviil sziikséges még a gyermek sziiletési anyakdnyvi kivonatanak,
valamint TAJ kartyajanak, valamint oltasi konyvének bemutatasa.

A felvételrdl az 6vodavezetd dont, melyrdl irasban értesiti a sziildt.
Ha a felvételt igényld gyermekek szdma meghaladja a felveheté gyermekek szamat, akkor a
felvételnél az alabbi szempontokat vessziik figyelembe:
A sziil6: a Debreceni Egyetemmel all munkaviszonyban
a Debreceni Egyetem nappali tagozatos hallgatoja
A gyermek testvére az 6vodankba jar/t

Az ovodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasardl a sziilok és az 6vodapedagodgusok
véleményének kikérése mellett, az 6vodavezetd dont.

2.5 A hianyzas igazolasanak eljarasrendje

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrél tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.
A tavolmaradas lehetséges okai:
1. Betegség: Fert6zo betegség esetén a sziilonek bejelentési kotelezettsége van az
6voda vezetdjénél.
Betegség miatt torténd hidnyzast minden esetben orvossal kell irasban igazoltatni. A
beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az



intézményt. Az orvos altal kiadott igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatti
tavollét pontos id6tartamat!
Az o6vodaban megbetegedd gyermek sziileit a lehetd leghamarabb értesiti az
ovodapedagdgus. A sziilé (gondviseld) megérkezéséig, a pedagogus gondoskodik a
beteg gyermek tobbi gyermektdl valo elkiilonitésérol.

2. Egyéb, nem betegségbol adodo hianyzas:

e a sziildnek eldzetesen személyesen vagy telefonon jelentenie kell. A
mulasztast igazoltak tekintjiik, ha a sziild bejelentette, valamint alairasaval
igazolta, hogy gyermeke nem betegség miatt hidnyzott az 6vodabol.

e A 10 napot meghaladd, nem betegségbdl ad6do hianyzas esetén a sziilo,
legkésébb a hidnyzast megel6z6 napon, irasbeli kérelmet nyujt be az
ovodavezetonek. A kérelem tartalmazza a hidnyzas okat, valamint a
tavolmaradas id6 intervallumat.

e Ha a gyermek hatosagi intézkedés, vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni, hidnyzasat igazoltnak kell tekinteni.

Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, mulasztasat igazolatlannak kell tekinteni.

Az EMMI rendelet értelmében:

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben, €és egy nevelési
évben igazolatlanul 6t nevelési napnél tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje értesiti a gyermek
tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gydmhatosagot és a gyermekjoléti szolgalatot.
Ha a gyermek igazolatlan mulasztisa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az
ovoda vezetdje a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot.

Ha a gyermek igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a husz nevelési napot, az 6voda
vezetdje haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot.

2.6 Az 0vodas gyermek jogviszonya
Az 6vodai felvétellel jogviszony keletkezik az 6voda és a nevelésre atvett gyermek (sziildje,
gyamja) kozott, amelyet a hdzirend szabalyoz.

E naptol illetik meg az 6vodas gyermeket a hazirendben foglalt jogok és kotelességek.

Ovodai jogviszony megsziinik

» A gyermeket masik dvoda atvette, a bejelentésben megjelolt napon.

» Az dvodai elhelyezést fizetési hatralék miatt az 6vodavezetd — a sziilé eredménytelen
felszolitasa utdn — megsziintette.

» A nevelési év utolsé napjan (augusztus 31.) ha a gyermeket felvették az altalanos
iskolaba.

» A felmentést engedélyez6 szerv a sziil6 kérelmére engedélyt adott a gyermek
6vodabol torténd kimaradasara.

» Az dvodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankdteles kort.

Tankotelezettségeel kapcsolatos szabalyok: (Nkt. 45. § (2))

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a hatodik életévét betdlti,
tankotelessé valik. A sziilé kérelmére a felmentést engedélyezo szerv dontése alapjan a gyermek
tovabbi egy nevelési évig o0vodai nevelésben vehet részt. A sziild kérelmét az iskolakezdés
évében januar 15-¢ig nytjthatja be a felmentést engedélyezd szervhez, Oktatasi



Hivatalhoz. Ha a gyermek az iskoldba lépéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a
felmentést engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora
elétt megkezdje tankdtelezettségének teljesitését

2.7 Az étkeztetés szabalyainak eljarasrendje

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése, €s biztositasa az 6voda feladata.
Az élelmiszerekbdl az ételmintat koteles 72 6ran at hiitdben megdrizni. Az ételminta elrakasa
vonatkozik az otthonrol, ill. cukraszdabdl behozott sziiletés- és névnapi kindlasra szant
ételekre is. Kivétel - az egész csoport szamara vitaminpoétlasra szolgald plusz gyiimdlcs,
z0ldség.

Nem etikus az ovoda teriiletén a gyermek egyeni étkeztetése, ,, nassoltatasa” otthonrol hozott
élelmiszerekkel, a tobbi gyermek elott, valamint az ovoda tisztan tartasat (0ltozo, folyoso) is

zavarja.

Etel-érzékeny gyermek étkeztetése

Ha a szervezett étkezés keretein beliil a gyermek étkeztetése nem megoldhato, a szakorvosi
vélemény alapjan diétara szoruld gyermek otthondban készitett étel is beengedhetd az aldbbi
feltételekkel:
e A sziild az ételt jol zarodo, melegitésre alkalmas, tiszta edényben viszi az
intézménybe.
e Az edényen jol lathato helyen feltiinteti gyermeke nevét.
e A kiilonb6zd napszakokban adando ételt elkiilonitve adja at.
e Az edényeket mindennap elviszi az intézménybdl.
Az intézmény biztositja:
e ahiitést igényld készétel 0 + 5 °C kozotti hémérsékleten torténd tarolasat.
o Az ételt, jellegének megfeleld hdmérsékleten szolgalja fel. Az étel atmelegitésére
megfeleld berendezés (mikrohulldmau siitd) all rendelkezésre.
e Az edény mosogatasat a szokasos eldirasoknak megfelelden kell végezni.
A sziil6 a feltételeket tudomasul veszi, a feleldsséget vallalja és errdl irdsban nyilatkozik.

Etkezési téritési dijak befizetése

Az étkezési téritési dij befizetése a honap elsd hetében torténik szamla kiadéasa ellenében. A
téritési dijat utdlag kell megfizetni. Hidnyzas esetén az étkezés lemondhato, minden nap 9 6raig.
Be nem jelentett hidnyzés esetén a sziild a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.
Kérjiik a Sziiloket a szamlan megjelolt befizetési napok pontos betartasara, a lemondas
szabalyainak alkalmazésara, mely vonatkozik az ingyenesen étkezd gyermekekre is!

Szocialis tamogatas megallapitasanak és elosztasanak elvei:

Az étkezési téritési dijat az érvényes rendelet alapjan allapitjuk meg.

A gyermek sziil6je/torvényes képviseldje/gondviseldje a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi
igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI. torvényben meghatarozottak szerint nyilatkozatot tehet a
gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételéhez.



2.8 Az alapitvanyi koltségtéritési dij befizetési rendje

Az Nkt. 31.§ (1) bekezdésében foglaltak szerint az egyhazi és magan fenntartasu kdznevelési
intézmények az Nkt.-ben foglalt, az altalanostol eltérd szabalyok szerint mikodhetnek és
szervezhetik tevékenységiiket.

gy az 6vodai felvétel, elhelyezés, a tanuldi jogviszony fenntartisa fizetési kotelezettséghez
kothetd. (Nkt. 31.§ (2) ¢)), (229/2012. (VIIL.28.)Kr. 37.§ (1))

Ennek értelmében az intézmény vezetdje €s a sziilé irdsban megallapodnak az 6vodai féréhely
fenntartasat megalapozo6 fizetési kotelezettségrol.

Dijfizetési kotelezettség a gyermek évodai jogviszonyanak létesitésétol, az 6vodai jogviszony
megsziinéséig all fenn. A koltségtéritési dijak Osszegének megallapitasat az aktudlis
gyermeklétszam, az allami koltségvetési tamogatas, valamint a sziil6 munkaviszonya hatdrozza
meg, oly modon, hogy a Debreceni Egyetemmel munkaviszonyban, illetve nappali tagozatos
hallgat6i jogviszonyban 4ll6 sziilé dijkedvezményben részestil.

A koltségtéritési dij az dvodai alapellatast biztositja.

Az alapitvanyi koltségtéritési dij befizetése minden hénap 10. napjaig esedékes, melyet
atutalassal fizet a sziild, az 6voda bankszdmldjara. A befizetésre a hatalyos jogszabalyoknak
megfeleld szamlazo program altal kiéllitott szamla alapjan kertil sor, amelyet a sziil6 e-mailben
kap meg.

3. Gyermekek az 6vodaban
3.1 A gyermek jogai és kotelességei

» Biztonsagos, egészséges kornyezetben toltse 6vodas napjait.

> Eletkoranak megfelelé napirend szerint élhessen (jatékidd, levegdztetés, pihendido,

testmozgas)

A gyermek személyiségét tartsuk tiszteletben — soha ne legyen részese megalazo

blintetésnek, testi fenyitésnek.

Kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonbdztetés nem érheti.

Képességeének, érdeklodésének, adottsagainak megfeleld nevelésben és oktatasban

részesiiljon.

Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat tartsuk tiszteletben.

Az intézmény helyi pedagogiai programja alapjan neveljiik, mely szerint az ismeretek

kozlését, atadasat targyilagosan €s tobboldaltian kell megvalositani.

Biztositani kell a foglalkozasokon val6 részvételét.

Ne korlatozzuk cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez val6 jogat, de a

gyerek e joganak gyakorldsa kozben nem veszélyeztetheti sajat, ill. tarsai, az 6voda

alkalmazottainak egészségét, testi épségeét.

» Viselkedésével nem akadalyozhatja a tobbiek miivel6déshez, fejlodéshez valo jogat.

» (Csaladja anyagi helyzetétdl fiiggéen ingyenes vagy kedvezményes étkezésben
részesiilhet.

» A gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi, fejlesztd eszkozok),
berendezéseit hasznalhatja, de csak rendeltetésszertien, vigyazva azokra.

> Eletkoranak és fejlettségének megfeleléen a nevelési tervben megfogalmazottak
szerint vegyen részt a kornyezet rendjének helyreallitasaban

VV VVY VYV

Y VY

3.2 A gyermekek nevelése az 6vodaban

Az 6vodaban a napirendet ugy kell kialakitani, hogy a sziiloék gyermekiiket az 6vodai
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tevékenység zavarasa nélkiil behozhasséak, és hazavihessék.

Az ovodai foglakozasokat az 6voda helyiségeiben, ill. egyéb, a foglakozas megtartasara
alkalmas helyen kell megszervezni. Az 6vodan kiviil akkor szervezhetd foglalkozas, ha a
gyermekek intézményi felligyelete a kiilsé helyszinen, tovabba az 6da- és visszajutas kozben is
biztositott. Az oOvodan kiviil szervezett foglalkozasrol a sziilét eldzetesen tajékoztatni
sziikséges.

3.3 A gyermekek jutalmazasanak elvei és formai

A gyermekek jutalmazéasanal az egyenld banasmod elvének figyelembe vételével jarunk el. Az
o6vodapedagogus a gyermekek jutalmazasa soran figyelembe veszi a gyerekek életkori
sajatossagait, sajatos igényeit, egyéni fejlettségiiket, és képességeiket, valamint fejlodésiik
utemét.

Intézményiinkben az 6vodasok viselkedésének alakitasaban a jutalmazés targyi formdjat nem
alkalmazzuk. Arra 6sztondzziik 6ket, hogy a buzditas, biztatas, szobeli dicséret értékét fedezzek
fel. Bizunk a gyermekben, hogy teljesitménye sikeres lesz. A biztatas a tevékenység végzése
alatt torténik, hogy a megoldasban a gyermek jo uton halad. A személyes példaadas, a pozitiv
példa kiemelése és megerdsitése neveldmunkank alapelve.

Az értékelés soran a gyermek teljesitményét dnmagahoz mérten itéljiik meg. Az értékeld-
mindsitd jutalom az elvégzett tevékenységet kovetden torténik, annak elismerését jelenti. Az
6vodai nevelés folyamataban igyeksziink minél tobb sikerélményhez juttatni valamennyi
gyermeket, ez 6sztonzi Oket a jobb teljesitményre.

3.4 A gyermekekkel kapcsolatos fegyelmezo intézkedések elvei és formai

Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja és 6évodank Helyi Ovodai Nevelési programja
szerint az 6vodai nevelés egyik 6 feladata az érzelmi nevelés és a szocializacid biztositasa. Az
ovodas koru gyermek jellemz0 sajatossaga a magatartas érzelmi vezéreltsége. Az egyiittéléshez
szlikséges erkdlcsi normak és tulajdonsadgok csak akkor fejlédnek ki, ha a gyermek allanddan
gyakorolja a tarsaithoz vald helyes viszonyuldst, mint pl. egylittérzés, segitokészség,
onzetlenség, egymasra odafigyelés.

Az 6vodapedagogus €s a nevelést segitdé személyek viselkedése elsé szam modell a tarsas
viselkedés alakuldsdban. Alapvetdnek tartjuk, hogy a gyermeket semmilyen koriilmények
kozott sem szabad megszégyeniteni. A pozitiv megerdsités elvével, gyakorlatdval a helyes
viselkedést kell megerdsiteni. A gyermek testi fejlodését hatraltatd eljarassal a gyermek nem
biintethetd.

Az értelmes, Onként vallalt fegyelem a csoport €életének biztonsagat, nyugalmat biztositja. Ezért
mar az 6vodaba 1épéstdl nagy hangsulyt fektetiink a gyermekcsoportok életét szabalyozo stabil
szokasrendszer kialakitdsara.

3.5 A gyermekek ruhazata

A gyermek 0Oltoztetése, ruhdzatanak biztositasa a sziilok (gondviseldk) feladata, oly modon,
hogy az, az egészségiigyi és kényelmi szempontoknak megfeleljen.

A gyermek ruhézata legyen az iddjarasnak megfeleld, tiszta, lehetdleg jellel ellatott.

Minden gyermek sajat ruhas €s cipds polccal rendelkezik, a sziilok a gyermek ruhait, cipdit ott
helyezik el.

A gyermekek ruhazatat jellemezze a praktikussag, kényelem, tisztasag, rétegesség. Az
6vodaban viselt ruhazata kényelmes, balesetet okozo részektdl, zsinoéroktol mentes legyen.
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Legyen elegendd mennyiségii tartalék/valtd ruha és alsonemt, ezek meglétérdl, potlasarol
folyamatosan gondoskodjon a sziild.

A valto-, vagy benti cipd legyen alkalmas az egész napos viselésre, ne legyen balesetveszélyes,
feleljen meg az egészségiigyi kovetelményeknek.

A testnevelés foglalkozasokra kérjiik a tornafelszerelés beszerzését, (rovidnadrag, polo, zokni,
tornacipd), melynek tisztantartasarol minden sziil6 koteles gondoskodni.

Célszerti minden ruhadarabot jellel ellatni!

3.6 Az 6vodaba behozhato targyak

Kérjiik, csak olyan jatékokat hozzanak be a gyerekek, amelyek nem veszélyeztetik a tarsaik és
sajat maguk testi épségét és megfelelnek az 6vodai jatékokkal szemben tamasztott mindségi
elvarasoknak. Tovabba olyanokat, amelyeket nem féltenek az esetleges megrongalddastol. A
behozott targyak meglétéért, épségéért az 6voda feleldsséget nem tud vallalni.
Balesetveszélyes vagy tlizveszélyes targyakat, értéktargyakat (pl. ékszer, mobiltelefon stb.) az
6vodaba bevinni tilos.

3.7 A gyermekekre vonatkozo egészségiigyi szabalyok

A gyermekek csak egészséges allapotban jarhatnak évodéba.

Ha a gyermek az 6vodaban megbetegszik, a pedagdgus haladéktalanul értesiti a sziil6t. Kérjik,
hogy az értesitésiink utan a legrovidebb idon beliil vigy€k haza a gyengélkedd gyermeket.
Beteg, még gyogyszert szedd, labadozd gyermek bevétele az 6vodaba nem lehetséges. A
gyermeknek gyogyszert, egyéb gydgyszertari készitményt az 6voda dolgozoi nem adhatnak be,
kivéve, ha a gyermek specidlis ellatasra szorul. (pl. diabétesz, asztma, allergia ill. egyéb olyan
tartos betegség, mely gyogyszeres kezelést igényel) Ebben az esetben kérjiik a sziildt, hogy a
gyermek nevét feltiinteté cimkével, ill. adagoldsi Gtmutatoval ellatott gyodgyszeres dobozt
adjanak at a pedagdgusnak.

Kérjiik, a gyermek fert6z6 megbetegedését haladéktalanul jelezzék az ovoda felé, a fertzés
terjedésének megakadalyozasa érdekében.

Fejtetvesség észlelését kérjiik, jelezzék a csoport 6vodapedagdgusanak, hogy megtegye a
sziikséges intézkedéseket. Ha az 6voda fejtetvességet észlel, kérjiikk betartani az dvoda és a
védond erre vonatkozo kéréseit.

3.8 Gyermekvédelem

A gyermeki jogok érvényre jutdsa érdekében Ovodankban gyermekvédelmi felelds
tevékenykedik.
Ovodaba 1épéskor irasbeli nyilatkozatot kériink az aldbbi esetekben:
» A gyermek hazavitelének rendelkezésérdl, amennyiben a gyermeket mas is hazaviheti
» Hozzajarulas az 6vodan kiviil szervezett programokon val6 részvételhez
» Amennyiben a sziilok nem élnek k6zds haztartasban, kérjik a birdsagi végzést, vagy a
sziilok egylittes nyilatkozatat arrol, hogy a gyermek elvitelének tekintetében hogyan
egyeztek meg.
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3.9 A gyermekek értékelése 6vodankban

Az 6voda a gyermekek fejlddését folyamatosan nyomon koveti.

Ovodankban a gyermekek értékelésekor elsddleges szempont, hogy minden gyermeket, az
¢letkori sajatossagokat figyelembe véve Onmagahoz, adottsagaihoz képest mériink a
fejlédésben.

Mindennapos megfigyeléseink alapjan minden gyermekrél, évente minimum két alkalommal
személyiséglapot vezetiink, mely tartalmazza a gyermek aktudlis érzelmi-, szocialis-, értelmi-
¢s mozgasfejlettségét, az altalunk tapasztalt valtozasokat, az elért eredményeket.

Az értékelés eredményérodl a sziiloket tajékoztatjuk.

A gyermekrol informaciot, tdjékoztatast csak az ovodapedagogus, az ovodavezeté és a
logopédus adhat.

Kérjiik, hogy az ovoda nem pedagogus dolgozoitol pedagogiai kérdésekben ne kérjenek
tdjékoztatast!

3.10 A csoportszervezés szabalyai

Ovodankban, figyelembe véve a gyermekek személyiségét s a szillok igényeit, a csoportok
szervezésének alapja, amennyiben az ujonnan beiratkozok 1étszama lehetévé teszi, a biologiai
¢letkor. Amennyiben nincs lehetdség életkor szerinti homogén dvodai csoport kialakitasara,
abban az esetben egyéb szempontok (sziiléi igény, a gyermeki fejlettség, féréhely) alapjan
keriilnek kialakitasra a csoportok.

Tovéabbi szempontok — a gyermek szomatikus, pszichikai, szocidlis fejlettsége, az azonos
¢letritmus.

A szocidlis kapcsolatok, a szoros érzelmi kotddés megvalosuldsa érdekében felmend
rendszerben, ugyanaz a pedagogus foglalkozik a gyermekekkel az 6vodaba 1épéstdl az
6vodaskor végéig.

4. A sziilok jogai és kotelességei, egyiittmiikodés
4.1 A sziil6k jogai, kotelességei

o A sziild joga a szabad 6vodavalasztas.

o Jogukban all a jogszabalyban meghatarozott mddon véleményt nyilvéanitani és
egyetértést gyakorolni. A véleménynyilvanitds modja o6vodankban: elégedettségi
kérdodivek, sziildi értekezletek, fogadd orak.

o Joguk van sajat gyermekiik fejlodésérdl, magaviseletérél rendszeresen érdemi
tajékoztatast, a gyermek neveléséhez segitséget, tanacsot kapni.

o Jogukban van kezdeményezni sziiléi szervezet létrehozasat, és abban tevékenyen
kozremiikodhetnek.

o Jogukban all az 6voda altal meghatarozott feltételek mellett kérni, hogy gyermekiik a
téritéses és téritésmentes szolgaltatasokat igénybe vegye.

o Jogukban all, hogy megismerjék az intézmény pedagdgiai programjat, hazirendjét,
tajékoztatast kapjanak az abban foglaltakrol.

A sziil6 kotelessége
o Biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét, tovabba tankotelezettségének

teljesitését.
o Gyermekét gondozottan, a hazirend szabalyait betartva hozza 6vodaba
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o Gondoskodjon gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolcsi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrdl és arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden tdle elvarhat6 segitséget, egylittmiikodve az intézménnyel.

o Kisérje figyelemmel gyermeke fejlédését és ehhez adjon meg minden elvarhato
segitséget. Segitse a fejlodés folyamatat, a gyermek kozosségbe valo beilleszkedését, a
kozosségi €let szabalyainak elsajatitasat.

o Tartson rendszeres kapcsolatot a gyermekével foglalkozé pedagogusokkal, és résziikre
az egyiittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg.

o Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozodinak emberi méltoésagat és jogait, tanusitson
tiszteletet irantuk.

4.2 A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitasa, egyiittmiikodés

Az 6vodankba jaro gyermekeket a felndttek, egymas tiszteletére, elfogadésara, toleranciara, az
egymasra valo odafigyelésre neveljiik. Esetleges konfliktusaikat ne agressziv médon oldjak
meg.

A gyermeknevelés elsddleges szintere a csalad, az 6voda erre épit, csak kiegésziti azt.

Az eredményes neveldpartneri kapcsolat kialakitasa érdekében a sziiloknek lehetdségiik van
arra, hogy otleteikkel segitsék a pedagodgiai munkat, a k6zos gondolkodast.

A felvetédé problémak megoldasa érdekében a sziilok és pedagoégusok legyenek Oszinték,
nyitottak, egyiittmikodoek.

Az egviittmukodésre alkalmas féorumok:

» Sziil6i értekezlet, beszélgetd kor.

» Nyilt nap, k6z0s rendezvények (Sziireti Villa Hét, Kézmiives délutanok).

» Fogado ora: A gyermek dvodapedagogusai a sziilvel elore egyeztetett idopontban, az
6voda nyitvatartasi idején beliil, fogaddorat tartanak.

» Rovid, esetenkénti megbeszélés.

Az évodaban a gyermekek kozott adodo konfliktusok megoldasa az ovodapedagogus feladata.
4.3 Az 6voda helyiségeinek hasznalata

A sziilék a higiénikus kornyezet megorzés érdekében ne Iépjenek be utcai cipdvel a
csoportszobaba ¢és az ebédlébe. Az Ovoda helyiségei koziil csak az 061t6z6 folyoson
tartozkodjanak.

Ha a gyermekek hazamenetel el6tt az udvaron tartozkodnak, a sziilék a gyermekbalesetek
elkeriilése érdekében ne vonjak el a pedagogusok figyelmét, az udvar kicsi alapteriiletére valo
tekintettel ne varakozzanak ott az indokoltnal hosszabb ideig.

5. Az évodaban igénybe veheto szolgaltatasok
5.1 Térités ellenében igénybe veheto szolgaltatasok
A kiilonfoglalkozasokat a az dvodai nevelési program szellemében szervezziikk meg minden

nevelési év elején, a sziilok irasbeli jelentkezése alapjan.
(pl. sakk, foci, kutyaterapia, uszas stb.)
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5.2 Alkalomszeri téritéses szolgaltatasok

Az alkalomszeri téritéses programok igénylésérdl a sziildk a szeptemberi elsé sziildi
értekezleten, hatarozat formajaban dontenek.

A dontés értelmében a programokat a sziilok finanszirozzak.

Ilyen programok:

Bébszinhéz

Irodalmi, zenés musorok

Bilivész — show

Allatkerti latogatas

Latogatas tdjhazakba, mizeumba, népi kismesterségek szinhelyére

Kirandulasok

VVVVVYY

a

Egyéb, az intézmény biztonsagat szolgalo szabalyok
6.1 Az 0voda egészségvédelmi szabalyai

Az o6voda egész teriiletén, valamint az intézményen kiviil a gyermekek részére szervezett
ovodai rendezvényeken dohanyozni és szeszes italt fogyasztani tilos.

Utcai cipdvel a csoportszobaba, talalokonyhaba €s az ebédlébe ne 1épjiink be!

Az intézmény a HACCP mindségbiztositasi programmal dolgozik, a dokumentumban talalhato
¢lelmiszerbiztonsagi, egészségvédelmi szabalyok betartasa minden dolgozé szamara kotelezo.

6.2 Rendkiviili esemény, bombariado, tizriado

Az intézmény minden alkalmazottja koteles az altala észlelt rendkiviili eseményt kdzvetlen
felettesének jelenteni. A rendkiviili eseményrdl az intézményvezetd értesiti a fenntartot. Az
intézményvezetdt, tavolléte esetén az SZMSZ-ben rogzitett helyettesitési rend szerinti
pedagogust, 6vodai csoportot érintd esetben, a csoport oOvodapedagdgusat intézkedési
kotelezettség terheli.

Bombariado, tlizriad6 esetén a Tiizriad6 terv szerint jarunk el.

Bombariadordl és egyéb rendkiviili eseményrdl, a meghozott intézkedésekrdl haladéktalanul
értesiteni kell a fenntartot.

Amennyiben a nevelési- oktatasi intézmény csoportszobaiban a miiszaki, é¢s mitkodési feltételek
tartos hidnya miatt a hdmérséklet, legalabb két egymast kdvetd nevelési napon nem éri el a
20°C fokot, az intézményvezetd, a fenntartd és a milkodtetd egyidejii értesitése mellett
rendkiviili sziinetet rendel el, melyrdl tajékoztatja a sziiloket.

A rendkiviili sziinet id6tartama alatt az intézmény fenntartdja sajat fenntartasaban miikodo
masik intézményben koteles gondoskodni a sziilok kérésére a gyermekek feliigyeletérdl,
étkeztetésiik megszervezésérol.

6.3 A gyermekeket 6vo-védo eljarasok

Az 6vodaban dolgoz6 minden feln6ttnek, valamint az 6vodaba jar6 minden gyermeknek és
sziileiknek feladata az ide vonatkoz6 szabalyok betartasa.
o Az 6voda épiiletét a gyermek csak a sziildvel egyiitt hagyhatja el, amirdl tajékoztatni
kell a gyermek feliigyeletét ellato pedagogust.
o Az 6voda kapujat minden esetben kérjiik a biztonsagi retesszel zarni!
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o A gyermekekkel az 6vodapedagogusok — életkoruknak megfeleloen — ismertetik a
baleseteket megel6zd szabalyokat a kiilonbozd tevékenységek — csoportszobai, ill. az
ovoda egyeb helyiségeiben torteno foglalkozasok, udvarra menetel, sétak, kirandulasok
— megkezdése elott.

o Ha az 6voda barmely dolgozoja balesetveszElyt €szlel, azonnal kételes az dvodavezetot
értesiteni.

o Az 6vodaban tartozkodo sziilok és gyerekek kotelesek az egészségiik és testi épségiik
védelmére vonatkozé rendelkezéseket betartani, s a sziilok a jelenlétiikben torténd
balesetekért a feleldsséget vallalni.

o Kérjik a kedves sziiléket, hogy a balesetek megel6zése érdekében gyermekeik ne
viseljenek a mindennapokban ékszert vagy olyan ruhadarabot, amely balesetveszélyes
helyzetet idézhet eld.

o Kérjiik, az 6vodaba behozott targyakat, jatékokat minden esetben mutassdk meg az
6vodapedagdgusnak.

o Gyermekbaleset esetén az dvodapedagogus haladéktalanul ellatja a balesetet szenvedd
gyermeket €s megszervezi a tobbi gyermek felligyeletét. A baleset sulyossagatol
fliggden gondoskodik mentd, orvos hivasarol, valamint értesiti a sziil6t.

o Az o6vodan kiviil foglalkozasokat, sétakat, kirandulasokat csak a sziilok irasbeli
hozzajarulasaval lehet szervezni.

o Az 6voda helyiségeinek kulturalt hasznalata a mindennapokban és rendezvényeken

o Az udvari jatékok rendeltetésszerii hasznalata

Kérjiik a sziilok egytittmiikodését a szabalyok megerdsitésében €s betartasaban!
Idegenek csak az ovodavezeto tudtaval és engedélyével tartozkodhatnak az intézményben.

7. A Hazirend hasznalata, érvényesiilése, hatalya feliilvizsgalata

Elkészitésének modja, mddositasanak rendje:

A hazirendet az 6voda vezetdje késziti el, a neveldtestiilet fogadja el.

A hazirend elfogadasakor, ill. médositasakor az 6voda sziil6i képviselete véleményezési jogot
gyakorol.

A hézirend a fenntartd jovahagyasaval a kihirdetés és kifliggesztés napjan 1ép hatalyba, valik
ervényesse.

A megismerhetdség folyamatos biztositasa, nyilvanossagra hozatalanak formaéja:

Az 6voda héazirendje megtalalhaté az 6voda honlapjan (www.nagyerdeivillaovoda.hu),
valamint az eldtérben elhelyezett informécios tablan

Az ujonnan beiratkozott gyermekek sziileivel az elso sziiloi értekezleten az 6vodavezetd
ismerteti a hazirendet.

4

Ervényessége:
A fenntart6 jovahagyasaval visszavonasig €rvényes.

Személyi hatdlya kiterjed: a gyermekekre, a pedagdégusokra, az intézmény valamennyi
alkalmazottjara és a sziilokre, akik a gyermekek térvényes képviseldiként gyakorolnak jogokat,
illetve teljesitenek kotelezettségeket.

Tertileti hatalya kiterjed: a nevelési, ill. a pedagdgiai program részeként, az 6voda épiiletében,
udvaran ¢és az 6vodan kiviil tartott foglalkozasok, programok helyszinére.
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Idébeni hatalya kiterjed: A gyermek, testi épségének megovasardl és erkolesi védelmérol
torténd gondoskodasra, az intézménybe torténd belépéstdl, az intézmény jogszerl elhagyasaig
terjedo idOszakra.

Felulvizsgalata, modositasa:

A hazirend feliilvizsgalatdra minden nevelési évzaro értekezletén sor keriil. A Hazirend
modositasara akkor keriil sor, ha a vonatkozé jogszabalyokban valtozas all be, vagy ha a sziili
képviselet, ill. a nevelOtestiilet erre javaslatot tesz.

A modositasi eljaras szabalvai:

Az dvodavezetd a neveldtestiilet javaslatara, a sziilok véleményét figyelembe véve elkésziti az
1j hazirendet

Megkéri a sziil6i képviselet véleményét.

A neveldtestiilet elé terjeszti elfogadasra.

Megkiildi a fenntartonak jovahagyasra.

Debrecen, 2023. oktober 20.

Kishazi llona Eva
megbizott 6vodavezetd

16



Legitimacios zaradék

A Nagyerdei Villa Ovoda Hazirendjét

Készitette: Kishazi llona Eva 6vodavezetd
Debrecen, 2023. oktober 20.

megbizott dvodavezetd

Egyetértést gyakorlok és véleményt nyilvanitok nevében:
Debrecen, 2023. oktober 27.
szlil6i képviselet nevében
A neveldtestiilet a 2023. oktober 27. napjan megtartott nevelotestiileti értekezleten egyhangtan
elfogadta:
Debrecen, 2023. oktober 27.

a neveldtestiilet képviseldjének alairdsa

A Nagyerdei Villa Ovoda hézirendjével az ,Empétia a Bolcsddés és az Ovodaskort
Gyermekekért” Alapitvany, mint fenntartd egyetért, és azt jovahagyja.

Dr. Benkd Orsolya
kuratorium elndke
,,Empétia a Bolcs6dés és az Ovodaskort Gyermekekért”
Alapitvany képviseletében

Kihirdetés és hatalyba 1épés datuma: 2023. november 1.
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